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1. Jarjestyssaantojen tarkoitus ja soveltaminen

Kouvolan Ammattiopisto Oy:n jarjestyssaantdjen tarkoitus on edistaa koulun sisdista jarjestysta, opiskelun esteetonta
sujumista seka kouluyhteison turvallisuutta ja viihtyisyytta. Jarjestyssaantd huomioi lainsdadanndén velvoittavuuden.

Jarjestyssaannot ovat voimassa opiskelijan ollessa oppilaitoksessa tai osallistuessa oppilaitoksen toimintaan sen
ulkopuolella. Jarjestyssaantoa sovelletaan Edukon ja muissa oppimisymparistona kaytetyissa kiinteistoissa ja niiden
ulkoalueilla, oppilaitoksen opiskelijoilleen jarjestamissa tilaisuuksissa, matkoilla seka tyelamassa tapahtuvan oppi-
misen (TEO) jarjestamispaikoissa ja erillisissa nayttdjen suorituspaikoissa. Lisaksi on otettava huomioon tydpaikoilla
noudatettavat saannot TEO-jaksojen jarjestamispaikoissa ja ndyttdjen suorituspaikoissa.

Niissa asioissa, joista ei erikseen mainita naissa jarjestyssaannoissa, noudatetaan lakeja ja asetuksia seka Edukon
muita ohjeita ja saantoja.

2. Opiskelijan oikeudet ja velvollisuudet oppilaitoksen toiminnassa

2.1 Opiskelijan oikeuksia oppilaitoksen toiminnassa
Edukossa opiskelijalla on sivistykselliset perus- ja ihmisoikeudet, kuten oikeus opiskeluun, yhdenvertaiseen ja
tasa-arvoiseen kohteluun, henkilokohtaiseen vapauteen ja koskemattomuuteen seka yksityis- eldman suojaan.
Kaikki Edukon opiskelijat ja henkildston jasenet ovat yhdenvertaisia. Kayttdydymme oikeudenmukaisella ja arvosta-
valla tavalla niin, etta jokainen Eduko-yhteison jasen voi tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti osallistua oppilaitoksen
toimintaan.

Opiskelijalla on oikeus turvalliseen ja syrjinnasta vapaaseen opiskeluymparistodn seka yhdenvertaiseen ja tasa-
arvoiseen kohteluun. Opiskelijalla on oikeus saada opetusta ja ohjausta, joka mahdollistaa tutkinnon perusteiden

tai tutkinnon toteutussuunnitelman mukaisten ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden saavuttamisen seka
oikeus saada henkildkohtaista ja muuta tarpeellista opinto-ohjausta. Opiskelijalla on oikeus saada tutkinnon perustei-
den tavoitteita vastaava aiemmin hankittu osaaminen tunnistetuksi ja tunnustetuksi.

2.2 Opiskelijan velvollisuuksia oppilaitoksen toiminnassa

Opiskelijan on suoritettava tehtavansa tunnollisesti ja kayttaydyttava asiallisesti. Hinen on myés omalta osaltaan
edistettava hyvia opiskelumahdollisuuksia ja -tapoja.

Opiskelijan on kayttdydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden
opiskelijoiden, oppilaitosyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta.!

Oppilaitoksessa noudatetaan oppilaitoksen tydaikoja seka koulutus- ja oppisopimuspaikoissa sopimuksessa
sovittuja tydaikoja.

Opiskelija sitoutuu noudattamaan hanelle laadittua HOKSin mukaista opiskelusuunnitelmaa, jota voidaan muuttaa
opiskelijan tarpeiden mukaan. Opiskelijan tulee osallistua HOKSissa sovittuun puuttuvan osaamisen hankkimiseen
noudattaen tavoitteellisuutta ja huolellisuutta seka annettuja aikatauluja. Jos opiskelija ei sitoudu noudattamaan
HOKSia, johtaa se viime kadessa opiskelijan eronneeksi katsomisen kasittelyyn tai tydvoimakoulutuksen keskeytymi-
seen3. Oppivelvollisuuden piirissa oleva opiskelija ohjataan hanelle paremmin soveltuvalle koulutusalalle *'°.

Opiskelijalla on velvollisuus pitaa salassa ammattiopistossa tai tyopaikalla jarjestetyssa koulutuksessa saamansa
luottamukselliset tai salassa pidettavat tiedot' .

3 Opiskelijan poissaolo

Mikali opiskelija ei kykene osallistumaan opetukseen, tulee hanen suunnitella yhdessa opettajan kanssa, miten
hankkia poissaolon aikana jarjestetyn opetuksen mukainen osaaminen riippumatta poissaoloon johtaneista syista.

Etukateen tiedossa oleva poissaolo (esim. lomamatka) haetaan etukateen kirjallisesti Wilman lomakkeella.

Opiskelijan tulee suorittaa vaadittavat oppimistehtavat ja harjoitukset. Opiskelijan tulee osallistua henkilékohtaisen
osaamisen kehittamissuunnitelman mukaisesti opetukseen seka nayttéihin ja muuhun osaamisen osoittamiseen,
jollei hanen poissaololleen ole perusteltua syyta. Opiskelijan on selvitettava mahdolliset poissaolonsa.

Alaikdisen opiskelijan osalta poissaolot selvittaa huoltaja.

Mikali opiskelija sairastuu tai muusta syysta ei paase osallistumaan HOKSin mukaiseen osaamisen hankkimiseen tai
TEO-jaksolle, hanen ja alaikdisen huoltajan tulee viipymatta ilmoittaa poissaolosta Wilmaan seka opettajalle ja vastuu-
opettajalle tai TEO-jakson ohjaavalle opettajalle/kouluttajalle ja tydpaikkaohjaajalle.
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Mikali sairauspoissaolo kestaa yli 5 paivaa, oppilaitos voi edellyttaa sairauspoissaolotodistuksen toimittamista.
Perustellussa tilanteessa oppilaitos voi edellyttaa todistuksen toimittamista lyhyemmaltakin ajalta.

Ammatillisessa tyévoimakoulutuksessa toimitaan tydelaman pelisadnnailla. Jos opiskelija on toistuvasti niin paljon
poissa koulutuksesta, ettei hanen katsota suoriutuvan opinnoista suunnitellussa aikataulussa ja rahoitus keskeyte-
taan, muodostuu tasta keskeyttamisperuste. Ammatillisessa tydvoimakoulutuksessa viiden pdivan yhtajaksoinen
luvaton poissaolo on laissa keskeyttamisperuste 3. Ammatillisessa tydvoimakoulutuksessa noudatetaan lakia
ammatillisesta koulutuksesta.

4. Turvallisuus

5.

Edukon oppimisympariston tulee olla turvallinen niin opiskelijoille kuin henkildstolle. Opiskelijalla on oikeus
turvalliseen opiskeluymparistdon.

Oppilaitoksessa on laadittu pelastussuunnitelma ja muita turvallisuuteen liittyvia suunnitelmia®.
Edukossa opiskelijat ja henkildstd perehdytetaan suunnitelmiin ja opiskelijan velvollisuus on noudattaa niita.

Kaikilla Edukossa on oikeus hairiottdomaan ja turvalliseen tydskentelyyn. Fyysista ja henkista kiusaamista ja
vahingoittamista ei sallita.’

Opiskelija on velvollinen ilmoittamaan henkilokunnalle kaikista opetusvalineissa tai kiinteistdssa seka
turvallisuudessa ja tydturvallisuudessa esiintyvista puutteista.

Opiskelijan on tunneilla ja tydssaan kaytettava ohjeen- ja asianmukaisia tyd- ja suojavaatteita seka muita suojaimia.
Turvallisuuden vuoksi on varmistuttava, ettei vaate tai muu vastaava asu takerru kiinni johonkin ja aiheuta vaara-
tilanteita itselle tai muille. Tyopaikoilla tapahtuvassa opiskelussa noudatetaan tyopaikan maarittelemia saantoja
pukeutumisessa.

Opiskelijan tulee kayttaa koneita ja laitteita kayttdohjeiden mukaan seka noudattaa turvallisuusohjeita.
Opiskelijalla on velvollisuus puuttua havaitsemiinsa tyoturvallisuuden tai yleisen turvallisuuden

puutteisiin tai epakohtiin ilmoittamalla asiasta opettajalle tai muulle henkildkuntaan kuuluvalle.

Opetusta hairitseva tai uhkaavasti kayttaytyva taikka toisen henkea tai terveytta vaarantava opiskelija poistetaan
oppilaitoksen tiloista valittdmasti ja otetaan yhteytta viranomaisiing.

Edukossa on kameravalvonta.

Kayttiaytyminen, viihtyisyys ja muut yhteiset saannot

5.1 Ymparistosta ja viihtyisyydesta huolehtiminen

5.2

Edukossa noudatetaan hyvia tapoja, joita ovat toisten huomioonottaminen ja kunnioittaminen, asiallinen kielen-
kayttd, tyd- ja opiskelurauhan edistaminen ja yllapito, tervehtiminen, hyvat ruokailu- tavat, mobiililaitteiden asialli-
nen kaytto seka ympariston siisteydesta huolehtiminen.

Jokainen vastaa oppimis- ja tydympariston siisteydesta ja viihtyvyydesta niin sisatiloissa kuin piha- ja ulkoalueilla
seka asiallisesta kayttaytymisesta, kielenkaytosta ja muusta viestinnasta.

Oppilaitoksen tilojen ja omaisuuden sotkeminen ja rikkominen on ehdottomasti kielletty. Mikali nain tapahtuu,
on aiheuttaja velvollinen siivoamaan jalkensa tai maksamaan siivouksesta aiheutuneet kulut. Opiskelija on korvaus-
velvollinen omaisuuden vahingoittamisesta tai kadottamisesta vahingonkorvauslainsaadannén mukaan.*

Jokainen huolehtii ja vastaa henkildkohtaisesta omaisuudestaan ja kunnioittaa toisen omaisuutta.
Oppilaitos ei vastaa sen tiloihin jatetyn omaisuuden turmeltumisesta tai katoamisesta.

Kiusaaminen

Edukossa ei hyvaksyta minkaanlaista epaasiallista kohtelua, kiusaamista tai hairintaa. Kiusaaminen johtaa kurinpi-
dollisiin toimenpiteisiin. Koko Edukon henkilékunnalla on velvollisuus puuttua kiusaamiseen. Rehtori ja opettajat/
kouluttajat ilmoittavat tietoonsa tulleesta oppilaitoksessa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamises-
ta tai vakivallasta, niihin syyllistyneen ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajal-
le ja tarvittaessa viranomaiselle. Havaitessaan kiusaamista opiskelijan tulee ilmoittaa siita rehtorille tai opettajalle/
kouluttajalle.

Edukossa kunnioitamme jokaista ihmista sukupuolesta, seksuaalisesta suuntautuneisuudesta ja sukupuoli-iden-
titeetista seka sukupuolen ilmaisusta, ulkonadsta, iasta, uskonnosta, yhteiskunnallisesta asemasta, alkuperasta,
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mielipiteista, kyvyista ja saavutuksista riippumatta. Esimerkiksi vihapuhe ja rasismi eivat kuulu sananvapauden piiriin.

Nettikiusaamista on pilkkaavat ja uhkaavat viestit, juorujen ja henkilokohtaisten tietojen levittaminen, valokuvien,
videoiden tms. manipulointi ja levittaminen, toisen nimelld esiintyminen, sulkeminen ryhman tai keskustelun ulko-
puolelle seka salasanojen huijaaminen ja muut loukkaavat toiminnot.

5.3 Pukeutuminen

Pukeutumisen tulee olla tyotehtavien ja koulutus- ja oppisopimuspaikkojen vaatimusten mukaista.
Opettajan tai muun ohjaajan antamia tyoturvallisuusmaarayksia ja muita koulutusalakohtaisia

ohjeita tulee noudattaa. Lavistyskoruja ei kayteta niilla koulutusaloilla, joilla ne ovat kiellettyja tyo- ja/ tai
asiakasturvallisuuden vuoksi.

Pukeutuminen kuuluu yksityiseldman suojan piiriin ja voi olla my6s osa sananvapauden kayttamista.
Opiskelijamme saavat pukeutumisellaan ilmaista poliittista, uskonnollista tai muuta vakaumuksellista mielipidettaan.
Kuitenkaan esimerkiksi vihapuhe ja rasismi eivat kuulu sananvapauden piiriin myoskaan pukeutumisessa.

5.4 Kayttaytyminen oppitunneilla ja ruokalassa
Oppitunneilla noudatetaan naita jarjestyssaantdja ja opettajan antamia ohjeita. Luokka- ja muut opetustilat jatetaan
aina vahintaan yhta siistiin kuntoon, kuin missa ne olivat sinne tultaessa. Omien evaiden syéminen ja juominen
opetustiloissa on kielletty. Ulkotakkeja ja paahineita ei kayteta oppituntien aikana.

Ruokailussa noudatetaan hyvia ruokailutapoja ja annettuja ruokailuaikoja. Ruokailussa noudatetaan ruokalan ohjeita
ja saantoja. Kaikenlainen tahallinen sotkeminen on kiellettya my6s ruokailun aikana. Ulkotakkeja ja padhineita ei
kayteta ruokailun aikana.

Rehtorilla ja opettajalla on yhdessa tai erikseen oikeus maarata hairitsevasti kayttaytyva opiskelija poistumaan jaljella
olevan oppitunnin ajaksi luokkahuoneesta, muusta opetustilasta tai oppilaitoksen tilaisuudesta.

5.5 Pysakéinti, lilkenne ja muu liikkuminen
Liikenteessa ja pysakoinnissa Edukon alueella on noudatettava liikennesaantgja ja kiinteistokohtaisia ohjeita.

Opiskelijoiden ajoneuvot saa pysakdida ainoastaan opiskelijoille osoitetuille paikoille. Kulkuneuvojen (esim. potkulau-
ta, polkupyora) tuominen oppilaitoksen sisatiloihin on ehdottomasti kielletty. Polkupyorat jatetaan pyoratelineisiin
seka niille osoitettuihin paikkoihin.

Oppilaitoksen piha-alueilla ajetaan moottoriajoneuvoja alhaisilla nopeuksilla. Voimakas, hairitseva ja turha moottori-
ajoneuvojen kaasuttelu seka kovadaninen musiikin soitto eivat ole luvallisia oppilaitoksen alueilla.

6 Tietokoneet ja mobhiililaitteet

Oppilaitoksen tietokoneita ja muita mobiililaitteita tulee kayttaa huolellisesti ja asiallisesti Edukon ohjeistusten ja
turvallisuusmadaradysten mukaisesti. Ohjeistusten ja maaraysten vastainen ja huolimaton kaytto johtaa korvausvelvolli-
suuteen®.

Mobiililaitetta ei kayteta opiskelutilanteiden aikana, ellei opetus ja opiskelu sita edellytd. Opettaja voi antaa luvan
mobiililaitteen kayttdon erityistilanteessa opetuksen aikana. Mobiililaitteen kayttaminen tai kasittely koetilanteessa
on kielletty, ellei asiasta ole toisin ohjeistettu. Luvaton kayttd rinnastetaan vilppiin tai lunttaamiseen, joka merkitsee
suorituksen hylkdamista. Vilpillinen menettely johtaa kurinpidollisiin toimiiné. Mobiililaitteen kaytosta nayton aikana
ohjeistetaan erikseen. TEO-jaksoilla toimitaan oppilaitosta koskevien maaraysten lisaksi tydpaikkojen ohjeistuksen
mubkaisesti. Mobiililaitteiden kayton yhteydessa noudatetaan hyvia kaytdstapoja.

7 Vilppi

Opiskelija ei saa syyllistya vilppiin opintosuorituksia ja oppimistehtavia tehdessaan ja esittdessaan. Opintosuorituk-
sia ja oppimistehtavia ovat mm. harjoitustehtavat, kokeet, naytot, opinnaytetyot ja projektityot. Henkilokohtaisesti
tehtavaksi tarkoitetut opintosuoritukset ja oppimistehtavat tulee tehda itse. Lunttaaminen seka toisten opiskelijoiden
tai muiden henkildiden tekemien téiden kopioiminen ja omana tyéna esittdminen on kielletty. My6s toisen opiskelijan
auttaminen vilppiin on kielletty.

Plagiointiin syyllistyy, kun opiskelija "leikkaa ja liimaa” toisen henkildn tai tekoalyn tuottaman tekstin sellaisenaan
muuttamattomana ja kayttaa sitd omassa tydssaan ilman asianomaista viittausta lahteeseen tai opiskelija muuttaa
lainaamaansa tekstia vahaisessa maarin, esimerkiksi vaihtaa sanajarjestysta tai sanoja, eika ilmoita lahdetta.
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Erilaisten tekodlysovellusten kayttd on nykyisin osa opiskelua, tydelamaa ja arkea. Koko ajan on muistettava,

etta tekodlylla tuotetun sisallon esittdminen omana tuotoksena on plagiointia. Opiskelija on vastuussa omasta
oppimistehtavastaan ja plagiointi on kiellettya. Tekoalyn tuottamaa tekstid, kuvaa tai muuta aineistoa ei saa esittaa
omanaan.

Paihteet, vaaralliset esineet ja uhkapelit

8.1 Nikotiinituotteet

8.2

Eduko on savuton oppilaitos. Oppilaitoksen sisatiloissa, sen kaytdssa olevilla ulkoalueilla, opiskelijoille jarjestetyissa
tilaisuuksissa ja matkoilla ei saa kayttaa nikotiinituotteita.

Nikotiinituotteita tai niiden kayttoon liittyvia valineita ei saa pitaa esilla koulun tiloissa eika alueella.

Rehtori tai opettaja voi tydpaivan aikana ottaa haltuunsa alle 18-vuotiaalta opiskelijalta nikotiinituotteen. Oppilai-
toksen henkilokunta on velvollinen huomauttamaan opiskelijaa saantdjen rikkomisesta. Toistuvista tupakkalain
rikkomuksista seuraa rehtorin antama kirjallinen varoitus®. Rikkomusten jatkuessa ne voivat johtaa poliisiviranomai-
sen maaraamaan sakkorangaistukseen®.

Jos tupakka- ja nikotiinituotteita kayttava henkild ei ole oppilaitoksen opiskelija, hanelle kerrotaan, etta nikotiinituot-
teiden kayttd on kielletty ja pyydetaan hanta lopettamaan tuotteen kaytto, tai poistumaan oppilaitoksen alueelta.

Jos joku myy tai valittaa oppilaitoksessa tai sen laheisyydessa nikotiinituotteita alaikaiselle henkildlle, voidaan asia
ilmoittaa poliisille.

Alkoholi, huumausaineet ja muut paihdyttavassa tarkoituksessa kdytetyt aineet
Paihdyttavien ja huumaavien aineiden ja niiden kayttdon liittyvien vélineiden hallussapito, kdyttaminen ja valittami-
nen seka niiden vaikutuksen alaisena esiintyminen oppilaitoksen alueella, koulutus- ja oppisopimustydpaikoilla seka
oppilaitoksen opiskelijoilleen jarjestamissa tilaisuuksissa ja matkoilla on ehdottomasti kielletty.

Paihteiden kayttoon liittyvissa tilanteissa toimintaan Edukon paihdeohjelman ja kurinpitosuunnitelman mukaises-
ti¢7. Mikali opiskelija havaitsee opiskelijatoverinsa paihteiden kayttda tai hanella on huoli tilanteesta, tulee hanen
ilmoittaa asiasta Edukon henkilékuntaan kuuluvalle henkilélle.

Huumausaineiden kaytto ja hallussapito ovat rikoksia, joista ilmoitetaan poliisille. Oppilaitos voi velvoittaa opiskeli-
jan esittamaan huumausainetestia koskevan todistuksen, jos on perusteltu aihe epailla, etta opiskelija on huumaus-
aineiden vaikutuksen alaisena opintoihin kuuluvissa kaytannon tehtavissa tai tydssaoppimisessa tai etta opiskelijalla
on riippuvuus huumeisiin’.

8.3 Vaaralliset esineet

Oppilaitokseen ei saa tuoda eika tydpaivan aikana pitaa hallussa sellaista esinetta tai ainetta, jonka hallussapito on
laissa kielletty tai jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen turvallisuutta taikka joka erityisesti soveltuu omaisuuden
vahingoittamiseen ja jonka hallussapidolle ei ole hyvaksyttavaa syyta.

Mikali opiskelija tuo koulun alueelle tai muuhun oppimisymparistoon kiellettyja, vaarallisia tai omaisuuden vahin-
goittamiseen tarkoitettuja esineita tai aineita, mm. alkoholi, huumausaineet, veitset, aseet ja voimakkaat lasero-
soittimet, tama johtaa kurinpidollisiin toimenpiteisiin®. Edukon rehtorilla, vararehtorilla ja opettajalla/kouluttajalla
on yhdessa tai erikseen oikeus ottaa tyopaivan aikana haltuun opiskelijoilta kiellettyja esineita tai aineita. Esineiden
ja aineiden luovutus jarjestetaan lain maaraamalla tavalla. Rehtorilla ja opettajalla/kouluttajalla on myds oikeus
tarkastaa opiskelijan kayttoon luovutetut tilat ja pukukaapit opiskelijan lasna ollessa. Ennen tarkastusta opiskelijalle
ilmoitetaan syy siihen'.

8.4 Uhkapelit

Uhkapelien pelaaminen on kielletty kaikissa opiskeluun liittyvissa tilanteissa, oppilaitoksen alueella ja koulutus-
ja oppisopimuspaikoilla.

Kurinpito
Kurinpidollisia toimenpiteita ovat opetustilasta poistaminen, opetukseen osallistumisen epadminen maaraajaksi
(enintaan kolmen tydpaivan ajaksi), suullinen huomautus, kirjallinen varoitus, maara- aikainen erottaminen

(enintaan yhdeksi vuodeksi ja oppivelvollinen opiskelija enintaan kolmeksi kuukaudeksi). Kurinpitotilanteissa
noudatetaan Edukon kurinpitosuunnitelmaa. ’
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10. Jarjestyssadnnoista tiedottaminen ja niiden pdaivittaminen
seka vaikuttavuuden arviointi

Saannot ovat nahtavilla oppilaitoksen ilmoitustauluilla, Wilmassa, henkildkunnan ja opiskelijoiden intranetissa ja
Edukon kotisivuilla.

Naista jarjestyssaannoista tiedotetaan opintoihin orientoivalla jaksolla ja lisdksi vastuuopettaja perehdyttaa
ohjaamansa opiskelijat jarjestyssaantoihin.

Tiimiesihenkild perehdyttaa tiiminsa henkildston naihin jarjestyssaantoihin.

Jarjestyssaantétyoryhma keraa opiskelijoilta palautetta jarjestyssaantdjen toimivuudesta paattokyselyn yhteydessa.
Ty6ryhma tarkistaa jarjestyssaanndt saannollisesti. Jarjestyssaantoja paivitetaan tarpeen mukaan esimerkiksi asiaan

liittyvan lainsaadanndn muuttuessa. Naiden jarjestyssaantdjen vaikuttavuuden arviointia tehdaan oppilaitoksen
muun vaikuttavuuden arvioinnin yhteydessa.

Oppilaitoksen rehtori hyvaksyy jarjestyssaannot.

—_

Laki ammatillisesta koulutuksesta (531/2017)858§,918,928,948ja 95§
Varhainen tuki -ohjeistus

Laki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta (916/2016), 5 luku 3-5 8, 6 luku 9 &
Vahingonkorvauslaki (412/1974)

Tupakkalaki (549/2016), 10 luku 74 8, 14 luku 113 8

Edukon paihdeohjelma

Kurinpitosuunnitelma

Pelastussuunnitelma
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Oppivelvollisuuslaki (1214/2020), 13§, 121518 §

10. Laki tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta (1215/2020), 18 §
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