
                                                                                                                                   
             

          
 

Julisteen on tuottanut KIITO - Innovaatioita, Osaamista ja Työllistymistä Kymenlaaksoon -hanke 
 

 
 
 
 
 
 

 

                
   
  
 

       
 
 
 

    
 
 
 

ROHKEA KYSYJÄ 
Kysymällä opin 

nopeasti ja ehkäisen 
virheitä. 

JATKOSSA: opettelen 
ajattelemaan ennen 

kysymistä. 

HILJAINEN 
HAVAINNOIJA 
Seuraan tarkasti ja 

opin kuuntelemalla. 
JATKOSSA: 

harjoittelen 
sanomaan omia 

ajatuksia ääneen. 

INNOKAS 
TEKIJÄ 

Haluan toimia ja 
auttaa heti. 

JATKOSSA: opettelen 
varmistamaan ennen 

kuin toimin. 

EPÄRÖIVÄ 
TOIMIJA 

Epäröin ennen  
kuin toimin. 

JATKOSSA: kokeilen 
toimia ensin pienissä 

asioissa. 

MYÖTÄTUNTOINEN 
KOHTAAJA 

Aistin asiakkaan tunteet 
herkästi. 

JATKOSSA: opettelen 
säätelemään omia 

tunteitani. 

TARKKA 
RAPORTOIJA 

Haluan kertoa asiat 
oikein ja 

perusteellisesti. 
JATKOSSA: 

harjoittelen asioiden 
tiivistämistä. 

ITSEVARMA 
VAIKUTTAJA 
Uskallan sanoa 

mielipiteeni. 
JATKOSSA: opettelen 
kuuntelemaan muita. 

PASSIIVINEN 
SIVUSTA-

SEURAAJA 
Odotan ohjeita, en tee 

aloitteita. 
JATKOSSA: opettelen 

toimimaan oma-
aloitteisesti. 

YLIVARMA 
SUORITTAJA 

Toimin ilman 
varmistusta. 

JATKOSSA: opettelen 
kysymään ennen 

itsenäistä toimintaa. 

HILJAINEN 
VETÄYTYJÄ 

En puhu palaverissa 
tai raportissa. 

JATKOSSA: 
opettelen sanomaan 

havainnoistani. 

PALAUTTEEN 
TORJUJA 

Selittelen tai 
vähättelen 
palautetta. 

JATKOSSA: opettelen 
vastaanottamaan 

palautetta. 

KIIREINEN 
SUORITTAJA 

Keskityn tekemiseen, 
en kohtaamiseen. 

JATKOSSA: opettelen 
pysähtymään ennen 

jokaista kohtaamista. 

RAJATON 
YRITTÄJÄ 

Otan liikaa vastuuta 
tai kuormitun. 

JATKOSSA: opettelen 
tunnistamaan omia 

rajoja. 
 

VARJOON JÄÄVÄ 
Annan muiden 

määrittää roolini. 
JATKOSSA: haluan 

rohkaistua löytämään 
oman ääneni. 

 

 
TYÖSSÄOPPIMISEN 
PROFIILIT auttavat 
sinua tunnistamaan 
omat toimintatapasi 
ja vahvuutesi, jolloin 
pystyt kehittämään 
osaamistasi ja 
rakentamaan itsellesi 
toimivia tapoja oppia 
työelämässä. 

   


