








EPAROIVA TOIMIJA

TYOSSAOPPIMISEN PROFIILIT

auttavat sinua
tunnistamaan omat
toimintatapasi ja vahvuutesi,
jolloin pystyt
kehittamaan osaamistasi ja
rakentamaan itsellesi
toimivia tapoja
oppia tyoelamassa.

Eurcopan unionin
osarahoittama

edui<«

Kouvolan Ammattiopisto

Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu

x‘un
¢ University

Kortit on tuottanut
KITO -Innovaatiota , Osaamista ja Tyollistymista
Kymenlaaksoon -hanke




KESKUSTELUKORTTIEN KAYTTO

VALITSE KORTTI
Valitse profiili, joka kuvaa sinua tassa
tilanteessa - tai joka haastaa sinua.

JAA JA KUUNTELE
Kerro, miksi valitsit kortin. Kuuntele muita
ilman arviointia.

SOVELLA
Mieti, miten voit kokeilla toimia joustavammin
eri tilanteissa.

MUISTA

Kaikki profiilit ovat tilannesidonnaisia.
Tarkoitus on lisata ymmarrysta, ei luokitella
ihmisia.




